
Activités principales :  
 
Analyser tout type de demande de projet présenté par les commerciaux, en faire le cas échéant 
une analyse de faisabilité légale et être l'interface entre le client et les autorités 
luxembourgeoises afin d'obtenir rapidement l'autorisation de lancement du fonds. 
Rédiger de façon autonome ou en collaboration avec des avocats externes, les documents 
légaux (prospectus, statuts, conventions, avis…) nécessaires à l'agrément de la CSSF et au 
fonctionnement opérationnel du fonds dans le respect des objectifs de rentabilité et de sécurité 
de RBC Dexia 
Etre l'interlocuteur privilégié de la CSSF, du conseiller externe et/ou du promoteur jusqu'au 
moment de la constitution et coordonner le démarrage opérationnel du fonds afin d'assurer la 
mise en oeuvre de l'activité auprès des autres services opérationnels de RBC Dexia. 
Conseiller et assister les cadres et autres employées de RBC Dexia dans toute question d'ordre 
juridique. 
Le cas échéant : préparer et assister à l'assemblée constitutive devant notaire, assurer la 
cotation en Bourse de Luxembourg de parts d'OPC ou de structures similaires, mettre en place 
des contrats pour les différents services offerts par de RBC Dexia 
Prendre en charge les modifications statutaires ou structurelles demandées par les promoteurs 
afin que leur mise en œuvre se fasse dans le respect de la réglementation applicable et des 
procédures internes, préparer les modifications subséquentes et obtenir les autorisations 
requises 
 
Profil de compétences : 
 
Niveau de formation : 
Etudes juridiques 
Bonne connaissance de la loi sur les sociétés commerciales, la loi sur les OPC et les circulaires 
CSSF y afférentes 
 
Connaissances linguistiques : 
Français et anglais indispensables (oral et écrit), la connaissance approfondie de l'Allemand 
et/ou du Luxembourgeois constitue un avantage 
 
Expérience : 
minimum 2 ans dans une fonction similaire en banque ou cabinets d'avocats ou expérience 
équivalente 
 
Bureautique : 
Parfaite maîtrise de Word et de Excel; Access souhaitée 
 
Qualités personnelles : 
Savoir-faire relationnel 
Autonomie 
Rigueur 
Pouvoir décisionnel 
Esprit d'analyse et de synthèse 
Sens de l'organisation 
Travail en équipe 


